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W"o‘f / ol SECRETARIA GENERAL/JD/764/16

TONALA, JALISCO, 19 DE JULIO DE 2016

CIRCULAR 5

C.C. SINDICO, REGIDORES, SECRETARIO PARTICULAR, TESORERO, CONTRALOR,
COMISARIO DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECTORES GENERALES, DIRECTORES, JEFES
DE AREA, JEFES ADMINISTRATIVOS Y DELEGADOS Y AGENTES MUNICIPALES
PRESENTES.

Sirva este medio para saludaries y a la vez, les informo que en Sesién Ordinaria de Ayuntamiento
de fecha 23 de Junio del afio 2016, bajo acuerdo No. 336, se aprobé por unanimidad, autorizar al
Sindico Municipal para que delegue las facultades necesarias y expresas, al Subdirector Juridico
de lo Contencioso dependiente de la Direccidn Juridica Municipal, area que se encuentra prevista
en Ultimo péarrafo del articulo 98 del Reglamento del Gobierno y la Administracion Publica del
Ayuntamiento Constitucional de Tonalg, Jalisco, a fin de que en unién de Testigos de Asistencia,
reciban, substancien, desahoguen pruebas y las audiencias de tramite, y lleven hasta el punto de
resolucion, tanto los Procedimientos Administrativos de Responsabilidad Laboral previstos en la
Ley de Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, asi como los Procedimientos
de Investigacién Administrativa y Procedimientos Sancionatorios previstos y sancionados por la
Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco.

Se anexa copia certificada del referido acuerdo, para su conocimiento y efectos legales y
administrativos a que haya lugar. e

f’ I N ,i E '..;
Sin otro en particular a que referirme, quedo de Ustedes, como su atento y:seguro servidor.
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“Tonala, Capital Mexicana d
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EL C. LICENCIADO ANGEL ENRIQUE GUZMAN LOZA, SECRETARIO GENERAL DEL H. AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE TONALA, JALISCO; HACE CONSTARYY:

CERTIFICA

QUE EN SESION ORDINARIA DE AYUNTAMIENTO CELEBRADA EL VEINTITRES DE JUNIO DEL ANO DOS MIL
DIECISEIS, SE APROBO EN LO GENERAL EL OCTAVO PUNTO DEL ORDEN DEL DiA, RELATIVO A ASUNTOS VARIOS, Y
EN PARTICULAR SE APROBO POR UNANIMIDAD EL ACUERDO NO. 336, DECIMO TERCER ASUNTO VARIO, MISMO
QUEA LA LETRA DICE:

) ACUERDO NO. 336
“‘DECIMC TERCER ASUNTO VARIO.- En uso de la voz el C. Sindico, Abogado Nicolas Maestro
Landeros, expone que, el que suscribe, Abogado Nicolas Maestro Landeros, en mi caracter de
Sindico Municipal integrante de este Ayuntamiento, con fundamento en lo dispuesto por los
articulos 115, fracciéon II y segundo parrafo de Constitucion Federal; 2 y 73 fracciones I y Il de la
Constitucién Politica del Estado de Jalisco; 27, 49 y 50 de la Ley del Gobierno v la Administracién
Publica Municipal del Estado de Jalisco; 10 y 96 del Reglamento del Gobierno y la Administracién
Pubhca de este Ayuntam1ento de Tonala, ';Iéj:lSCO aslycomo 29 y 83 del Reglamento

las facultades necesarias y expresas, al Subdmactor Juridico de lo Contencioso depen
Direccién Juridica Municipal, area que se encuentra prevista en ultimo parrafo del articulo 98 del
Reglamento del Gobierno y la Administracién Pabli a"del{Ayunta.tmento Constitucional de Tonala,
Jalisco, a fin de que en unién de Testigos < ; “flga reciban, substancien, desahoguen \
pruebas v las audiencias de tramite, y- Ylevén hHasta” el punto de resolucidn, tanto los N
Procedimientos Administrativos de Responsabilidad Laboral previstos en la Ley de Ser\ndores o
Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, asi como los Procedimientos de Invest1gac1on
Administrativa ¥y Procedimientos Sancionatorios previstos y sancionados por la Ley™de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco; lo anterior con base en la
siguiente EXPOSICION DE MOTIVOS: ANTECEDENTES: [.- El Ayuntamiento es la autoridad
depositaria de la facultad para reformar reglamentos en el ambito municipal, de acuerdo con las
bases generales previstas en las leyes en materia municipal que expidan las legislaturas de las
Entidades Federativas, v de conformidad con el articulo 115 fraccion II de la Constitucidon Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, 1l.- Mediante Decreto No. 24 120/LIX/12, el 18 de octubre de
2012, se publicé en el Periddico Oficial “El Estado de Jalisco”, la reforma a los articulos 3° v 60 al
89, adiciona los articulos 90 al 104 y deroga los articulos 62-Bis, 62-Ter y 76-Bis de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco. Ifl.- Mediante Decreto No.
24121/LIX/12, el 26 de septiembre de 2012, se publicé en el Periddico Oficial “El Estado de
Jalisco”, la reforma a los articulos 3°, 4°, 53°, 7°, 8°, 13, 16, 17, 22, 25, 26, 55, 56 y 106, adiciona
los articulos 17-Bis y 106-Bis y deroga los articulos 9-A y 23 de la Ley para los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios. IV.- EI 29 de octubre de 2015, se publicé en la
Gaceta Municipal “Tonallan”, la abrogacién del Reglamento del Gobierno y la Administracién
Pablica del Ayuntamiento Constitucional de Tonala, Jalisco aprobado mediante Acuerdo No. 16
de la Sesién Ordinaria de Ayuntamiento de fecha 25 de enero de 2007, y se publicé el Reglamento
del Gobierno y la Administraciéon Publica del Ayuntamiento Constitucional de Tonala, Jalisco;
aprobado por unanimidad en el Cuarto Punto de la Sesién Extraordinaria del H. Pleno del
Ayuntamiente Constitucional de Tonala, Jalisco, celebrada el 15 de octubre de 2015.
CONSIDERANDO: 1.- Que de conformidad a lo previsto por el articulo 47 fracciones XIH y XIV de
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Ley de Gobierno y la Administracién Publica Municipal del Estado de Jalisco al Presidente
Municipal corresponde la Funcion Ejecutiva del Municipio, asi como las siguientes obligaciones

XII. Ejecutar y hacer que se ejecuten los ordenamientos municipales; y
XIV. Las demds que establezcan las normas constitucionales, legales y reglamentarias.

El Presidente Municipal debe estar atento a las labores que realizan los demadas servidores piblicos
de la administracién puiblica municipal, debiendo dar cuenta al Ayuntamiento cuando la gravedad
del caso lo amerite, de las faltas u omisiones que advierta. Con respeto a la garantia de audiencia,
debe imponer a los servidores publicos municipales, las correcciones disciplinarias que fijen las
leves y reglamentos, con motivo de las faltas y responsabilidades administrativas en que incurran
en el desemperio de sus funciones.

2. Que de la anteriormente resefiada reforma a la Ley de Responsabilidades de los Servidores
Pubhcos del Estado de Jalisco se desprende en sintesis que su ax“tlculo 64 dispone lo siguiente:

7

3.- En atencion a la reforma a la Ley para los Serwdofes Publicos del Estado de Jalisqo y sus
Municipios resefiada en parrafos que anteceden se desprende en resumen que su artﬁ:ulo 25,
fraccion V, ultimo parrafo, dispone que: e o i

s

..en el ambito de sus atribuciones, las entidades publicas debemn estabieeer en sus normas la mstancza
o dependencza que fungird como Organo de Control Discmhnarw \

4.- Las fracciones VII y VIII del articulo 96, asi como la fraccién III del articulo 98 del Reglamento
del Gobierno y la Administracién Publica del Ayuntamiento Constitucional de Tonala, Jalisco,
establecen textualmente que:

Articulo 96.- Al Sindico del Ayuntamiento corvesponde el despacho de los siguientes asuntos:

I aVl

VIL {niciar, sustanciar y resolver, en su caso, los procedimientos de responsabilidad administrativa
de los servidores piblicos del Ayuntamiento, cuyo conocimiento no se encuentra reservado al
Congreso del Estado o al Ayuntamiento, de conformidad con los ordenamientos municipales y
los correspondientes de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estado Jalisco,
asi como los reglamentos aplicables, presentando, en su caso, las denuncias correspondientes
ante ef Ministerio Publico o ante las autoridades correspondientes;

VIIL Tramitar hasta el punto de resolucion el procedimiento laboral a que refiere en los articulos 22
y 23 para los Servidorves Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios;

IX. a XII. '

Para el- cumphmfemo de sus funciones, la Sindicatura del Ayuntarmenro contard con una
Coordinacion Técnica, la Direccion Juridica, la Direccion de Juzgados Municipales, la Direccion
de Asuntos Internos y Juridicos, la Direccion Juridica de la Comisaria General de Seguridad
Publica v la Jefatura de la Junta Municipal de Reclutamiento.

Articulo 98.- La Direccion Juridica tiene como funciones:
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I Llevar los juicios y controversias, que al efecto les instruya la Secretaria General y la Sindicatura,
previo acuerdo del Ayuntamiento;

5.- Para los efectos legales y administrativos pretendidos con el punto de acuerdo que nos ocupa
v valorando los alcances de los dispositivos anteriormente transcritos, se advierte
sustancialmente que al Presidente Municipal compete imponer a los servidores publicos
municipales, las correcciones disciplinarias que fijen las leves y reglamentos, con motivo de las
faitas y responsabilidades administrativas en que incurran en el desempeno de sus funciones;
que al Sindico Municipal, en materia de Procedimientos Administrativos de Responsabilidad
Laboral previstos en la Ley de Servidores Puhlicos del Estado de Jalisco y sus Municipios,
corresponde Unicamente los tramitarlos hasta el punto de resolucién, mientras que en lo relativo
a los Procedimientos de Investigacién Administrativa y Procedimientos Sancionatorios previstos y
- Sancionados por la Ley de Responsabilidades de los Servidores Efubhcos del Estado de Jalisco, los
»‘mtcaara sustanciara y resolvera en su totalidad. En ta.nt& que -a la Direccion Juridica,
dependlente de la Sindicatura corresponde llevar los _]uaclos v controversxas que al efecto les
mstruya la Secretaria General y la Sindicatura, previo a erdo del Ayuntam1ento como es el caso
_que agui se plantea. 6.- Que en ese contexto, se hace ¢ necesano para esta Sindicatura Municipal,
. .ocon. ﬁnes de desconcentracién administrativa, asi como-con el ob_;eto ‘de tener un adecuado
. maj @Jp y tramitacion, tanto de los Procedimientos Adi‘q}mstrawvos de- Responsabilidad Laboral
,Qréwstos en la Ley de Servidores Publicos del Estado de U@hsca v sus Municipios, asi como los
rocedintientos de Investigacidon Administrativa y Procedlm e tos Sancionatorios previstos y
"“Sancionados por la Ley de Responsabilidades de los Servrdores Piiblicos del Estado de Jalisco, que
el suscrito delegue las facultades necesarias v expresas, al Subdirector Juridico de lo Contencioso
dependiente de la Direccion Juridica Municipal, area que se encuentra prevista en ultimo parrafo
del articulo 98 del Reglamento del Gobierno y la Administracién Publica del Ayuntamiento
Constitucional de Tonala, Jalisco, para que en unién de Testigos de Asistencia, r
substancien, presidan y desahoguen pruebas y las audiencias de tramite, y }leven hasta
de resolucién dichos procedimientos. :
consideracion de todos ustedes los siguientes PUNTOS DE ACUERDO: PRIMERO~
aprobarse y se aprueba autorizar al Sindico Municipal para que delegue las facultades ne esan% ,
y expresas, al Subdirector Juridico de lo Contenc1oso depenchente de la. DII‘eCCIOIL un

Administrativos de Responsablhdad Laboral prev1stos en la Ley de Semdores .Pubhcos del Estado.
de Jalisco y sus Municipios, asi como los Procedlmlentos ‘de’ Inves‘ugacmn Admlmstratlva y-
Procedimientos Sancionatorios previstos y sancionados: por.la Ley ‘de Résponsablhdades de los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco, . SEGUNDO.-. Los Procedimientos Adm1mstrat1vos de
Responsabilidad Laboral previstos en-la- Ley de Serv1dores Publicos del Estado de Jalisco vy sus .
Municipios, asi como los Proced1m1entos de: Investlgacmn Administrativa y Procedimientos -
Sancionatorios previstos y sancionados’ por’ la Ley ‘de” Responsablhdades de los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco, iniciados con anterioridad a la. aprobacion del presente Acuerdo, .
se transferiran para que reciban, substancien, pre51dan y desahoguen pruebas y las audiencias

de tramite, y lleven hasta el punto de resolucion, al c¢onocimiento y atencién del Subdirector
Juridico de lo Contencioso de este H. Ayuntamiento Corstitucional de Tonala, Jalisco, en unién
de Testigos de Asistencia, para continuar con la secuela procesal de los mismos, en los términos
del punto inmediato anterior, debiéndose hacer del conocimiento de los servidores publicos
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presuntos responsables respecto de dicha sitnacion, a través de la notificacion del acuerdo
respectivo emitido dentro de dichos procedimientos mediante el cual se dé cuenta de la presente
determinacién. TERCERO.- Se sefala como domicilio oficial para efectos de ejecucion del
presente acuerdo, el ubicado en la calle Morelos No. 180 ciento ochenta, Aula 03 tres, en esta
Cabecera Municipal. CUARTO.- Se faculta a los C.C. Presidente Municipal, Sindico Municipal y
Secretario General de este H. Ayuntamiento, para que suscriban el acuerdo delegatorio
correspondiente y en general la documentacion necesaria, que tienda a dar cabal cumplimiento a
los presentes puntos de Acuerdo. QUINTO.- Por conducto de-la.Secretaria General, notifiquense
el presente acuerdo a todas y cada una de las Direccigﬁéﬁ Generalés,-Direcciones de Area,
Jefaturas y Coordinaciones de la Administracion Publica Ceritralizada de este Municipio para su
conocimiento y efectos legales a que haya lugar. SEXTO.- {El presente Acuerdo entrara en vigor al

=
“dia siguiente de su publicacién en la Gaceta Municipal “Tonallan”.  Es cuanto sefior Presidente.
““En uso de la voz el C. Presidente Municipal, P.A.S. Sergio Armando Chavez Déavalos, expresa que,
. ‘gracias Sindico; esta a su consideracién sefioras y sefiores;Regidores. En uso de la voz la C.

‘Regidora Profesora Olivia Venegas Pérez, manifiesta que, si ?‘nézfp‘_qigmite/seﬁor Presidente, nada
" ‘més, creo que es importante tener los nombres de quienes aSurnirdn estas responsabilidades. En

yso de la voz el C. Sindico, Abogado Nicolas Maestro Landeros, manifiesta que, eso precisamente
““se determinara en el procedimiento, pero lo que estoy refiriendo es otorgarle al Subdirector de lo
. .yContencioso ‘del Juridico del Ayuntamiento, en virtud de que ellos son quienes ven los litigios
S Drecisamente en contra de este Ayuntamiento y es precisamente para que le den puntual
seguimiento de los procedimientos administrativos en contra de trabajadores como lo establece la
Ley de los Servidores Publicos v la Ley de Responsabilidades. En uso de la voz el C. Pre {dente
Municipal, P.A.S. Sergio Armando Chavez Davalos, senala que, muy bien, quienes estén favor
del punto, manifiéstenlo levantando su mano; habiéndose aprobado el punto por unanimidad de
los integrantes del Ayuntamiento en Pleno”.~=------=--ssmmmsmmm s rmooooo oo o ooseo oo fmn

\
SE EXTIENDE LA PRESENTE CERTIFICACION EN TONALA, JALISCO; A LOS QUINCE DIAS DEL MES Df \DE{. AN DSS
MIL DIECISEIS, LA CUAL CONSTA DE CUATRO HOJAS TAMANO CARTA CON LEYENDA UNICAMENTE ®§‘§U
ANVERSO.
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