DIRECCION DE ADMINISTRACION Y DESARROLLO HUMANO
DIRECCION DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL Y CAPACITACION
RELACION DE CURSOS IMPARTIDOS

INFORME DE CONVENIOS EDUCATIVOS

1 COLEGIO LIBRE DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS

ESTABLECER ACTIVIDADES DE
COMPLEMENTACION Y
COOPERACION ACADEMICA,
CIENTIFICA Y CULTURAL, COMO
EXPRESION DE REKACION DE
AMISTAD Y ENRIQUECIMIENTO DE
LAS FUNCIONES EDUCATIVAS QUE

DESEMPENAN

14/01/2013 AL 30/09/2015

2 | UNIVERSIDAD CUAUHTEMOC PLANTEL GUADALAJARA

DESARROLLAR EN FORMA
CONJUNTA UN PROGRAMA DE
COOPERACION Y COLABORACION
EDUCACIONAL TENDIENTE A: 1)
BECAS EDUCATIVAS 2)
DIVULGACION INSTITUCIONAL 3)
RETROALIMENTACION CURRICULAR
4) VINCULACION EMPRESARIAL 5)
PRACTICAS PROFESIONALES Y/O
SERVICIO SOCIAL 6) APOYOS
MUTUOS

23/01/2013 AL 30/09/2015

CENTRO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO
INDUSTRIAL N°. 97 (CECATI)

GENERAR 50% DE DESCUENTO
SOBRE EL PRECIO NORMAL A
TODOS LOS SERVIDORES PUBLICOS
ASi COMO FAMILIARES DIRECTOS
DE LOS EMPLEADOS DEL MUNICIPIO

20/06/13 AL 30/09/15

4 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE JALISCO

GENERAR BENEFICIOS PARA AMBAS
INSTITUCIONES EN LOS QUE SE
INCLUYEN: 1) BECAS EDUCATIVAS 2)
DIVULGACION INSTITUCIONAL

27/06/14 AL 30/09/15




DIRECCION DE ADMINISTRACION Y DESARROLLO HUMANO

DIRECCION DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL Y CAPACITACION
RELACION DE CURSOS IMPARTIDOS

INFORME DE CONVENIOS EDUCATIVOS

CENTRO UNIVERSITARIO UTEG A.C.

ESTABLECER LAS BASES Y
MECANISMOS NORMATIVOS DE
COOPERACION ENTRE LAS PARTES,
A FIN DE QUE LOS ALUMNOS DE LAS
CARRERAS UNIVERSITARIAS QUE
OFERTA EL CENTRO UNIVERSITARIO
UTEG REALICEN SU SERVICIO
SOCIAL Y/O PRACTICAS
PROFESIONALES

14/01/13 AL 30/09/15

INSTITUTO DISENADOR DE LA MODA S.C. (UNIVER)

DESCUENTO DEL 20% A TODO EL
PERSONAL QUE ENVIE EL
MUNICIPIO A CUALQUIERA DE LOS
NIVELES EDUCATIVOS QUE UNIVER
OFRECE

14/01/13 AL 30/09/15

SISTEMA CORPORATIVO PROULEX

EL APOYO DE DESCUENTOS AL
PAGO DE CURSOS PARA
EMPLEADOS DEL MUNICIPIO Y SUS
FAMILIARES DIRECTOS, TALES
COMO CONYUGE E HIJOS

25/06/13 AL 31/12/13

COLEGIO PUERTA DEL EXITOA.C.

GENERAR BENEFICIOS PARA AMBAS
INSTITUCIONES EN LOS QUE SE
INCLUYEN: 1) BECAS EDUCATIVAS 2)
DIVULGACION INSTITUCIONAL

27/03/15 AL 30/09/15

EDUCACION, INNOVACION Y CULTURA A.C.
(UNIVERSIDAD DE INNOVACION)

GENERAR BENEFICIOS PARA AMBAS
INSTITUCIONES EN LOS QUE SE
INCLUYEN: 1) BECAS EDUCATIVAS 2)
DIVULGACION INSTITUCIONAL

21/07/14 AL 30/09/15




DIRECCION DE ADMINISTRACION Y DESARROLLO HUMANO
DIRECCION DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL Y CAPACITACION
RELACION DE CURSOS IMPARTIDOS

INFORME DE CONVENIOS EDUCATIVOS

PROMOVER LA

PROFESIONALIZACION DE LOS

10 CENTRO UNIVERSITARIO ENRIQUE DIAZ DE LEON SERVIDORES PUBLICOS DEL 22/08/2013 AL 30/09/15

MUNICIPIO DE TONALA, ASi COMO
DE SUS FAMILIARES DIRECTOS

QUE LAS PARTES COLABOREN
CONJUNTAMENTE EN LA
CONSECUCION DE SUS FINES
DETERMINANDO EL
11 UNIVERSIDAD DEL TERCER MILENIO S.C. PROCEDIMIENTO, REQUISITOS Y 14/01/13 AL 30/09/15
PORCENTAJE DE BECA QUE LA
UNIVERSIDAD PODRA OTORGAR A
LOS TRABAJADORES DEL MUNICIPIO
Y SUS FAMILIARES DIRECTOS

QUE LA UNIVERSIDAD CONTRIBUYA
A FORMAR, DESARROLLAR Y

12 UNIVERSIDAD NARO CAPACITAR A LOS SERVIDORES 23/08/13 AL 30/09/15
PUBLICOS DEL MUNICIPIO
GENERAR BENEFICIOS PARA AMBAS
CENTRO TAPATIO EDUCATIVO A.C. (UNIVERSIDAD INSTITUCIONES EN LOS QUE SE .
13 AZTECA) INCLUYEN: 1) BECAS EDUCATIVAS 2)|  TERMINOG 30/09/2015

DIVULGACION INSTITUCIONAL




