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H. AYUNTAMIENTO 2012 - 2015
[Direccion: | |UNIDAD DE TRANSPARENCIA |
[Dir. General: | [SECRETARIA GENERAL |
Misién

Brindar a la ciudadania un Gobierno Municipal de compromisos, incluyente, basado en la transparencia, que sea
eficiente y promotor de desarrollo, que integre las propuestas de todos los grupos que conforman el espacio

publico Municipal mediante el fortalecimiento de la participacién ciudadana y que consolide una cultura de
identidad v nertenencia

Vision
Aspiramos a ser el Municipio que mejore la calidad de vida de los tonaltecas y genere la confianza de sus
habitantes, brindando resultados mediante la participacién de todos los sectores que conforman el espacio publico,
siendo transparentes y aprovechando los recursos administrativos, financieros y humanos para dar una adecuada

Presupuesto Anual Municipal Presupuesto Anual Municipal
Asignado #iREF! Ejercido #iREF!
|Porcetanje de Avance
Avance Presupuestal Anual Avance de Pronostico Total
Fecha Presupuesto Ejercido Fecha Prondstico Avance
31-ene-15 #iREF! #iREF! 31-ene-15 #iDIV/0! #iDIV/0!
28-feb-15 #iREF! #iREF! 28-feb-15 #iDIV/0! #iDIV/0!
31-mar-15 #iREF! #iREF! 31-mar-15 #iDIV/0! #iDIV/0!
30-abr-15 #{REF! #{REF! 30-abr-15 #;DIV/0! #iDIV/0!
31-may-15 #iREF! #iREF! 31-may-15 #iDIV/0! #iDIV/0!
30-jun-15 #{REF! #{REF! 30-jun-15 #;DIV/0! #iDIV/0!
31-jul-15 #iREF! #iREF! 31-jul-15 #iDIV/0! #iDIV/0!
31-ago-15 #iREF! #iREF! 31-ago-15 #iDIV/0! #iDIV/0!
30-sep-15 #iREF! #iREF! 30-sep-15 #iDIV/0! #iDIV/0!
31-oct-15 #iREF! #iREF! 31-oct-15 #iDIV/0! #iDIV/0!
30-nov-15 #iREF! #iREF! 30-nov-15 #iDIV/0! #iDIV/0!
31-dic-15 #iREF! #iREF! 31-dic-15 #iDIV/0! #iDIV/0!
#iREF! #REF! #iDIV/O! #iDIV/O!
Avance de Prondstico Mes: 2  Febrero Acumulado Anual
Componente Prondstico Avance Prondstico Avance
PUBLICACION DE TOMAS DE 0 0 0 0
ACCESO A LA INFORMACION 0 0 0 0
INFORMACION ACCESIBLE 0 0 0 0
CULTURA DE TRANSPARENCIA 0 0 0 0
Uso del Tiempo
Componente Prondéstico
PUBLICACION DE TOMAS DE 20%
ACCESO A LA INFORMACION 30%
INFORMACION ACCESIBLE 20%
CULTURA DE TRANSPARENCIA 30%
100%




Componente 1: PUBLICACION DE TOMAS DE DESICIONES

Beneficiarios:
Nombre PUBLICACION DE TOMAS DE DESICIONES 1 Ciudadanos 0
Eje INNOVACION ADMINISTRATIVA Y GOBIERNO EFICIENTE |2 Mujeres 0
Programa 5.4.-GOBIENO HONESTO Y TRANSPARENTE 3 Nifios 0
SubProarama 5.4.1.-Transparentar la toma de decisiones a traves delos dif| |4 Adultos
9 Mayores 0

[Fecha de inicio | | 01/01/2015 | |Fecha de Termino [ | 31/12/2015 [
[ Ultima Actualizacion | 05/03/2015 | [Tipo de Indicador: [ | 1 Estrategico |

Nombre de ACTUALIZACION DE Unidad de NUMERO DE Indicad .

Indicador: INFORMACION Medida: | ACTUALIZACIO | NC1CACOTES: 1y Evicacia
Descripcion PUBLICACION DE TOMA DE DESICIONES, EMITIDAS POR EL AYUNTAMIENTO, POR

MEDIO DEL PORTAL DE TRANSPARENCIA

Fines u EL DERECHO A LA INFORMACION PUBLICA ES DE INTERES GENERAL
Objetivos LA INFORMACION PUBLICA ES TODA INFORMACION QUE GENEREN, POSEAN
O ADMINISTREN LOS SUJETOS OBLIGADOS, COMO CONSECUENCIA DEL
EJERCICIO DE SUS FACULTADES O ATRIBUCIONES, O EL CUMPLIMIENTO DE
SUS OBLIGACIONES.

Proyectos ACTUALIZACION PERMANENTE DE INFORMACION GENERADA POR LA
PRESENTE ADMINISTRACION

Actividades SOLICITAR INFORMES OFICIALES PARA SU PUBLICACION
REVISION DE INFORMES

PUBLICACION DIGITAL DE INFORMACION

(QUINCENAL)

(MENSUAL)

(BIMESTRAL)

(SEMESTRAL)

(ANUAL)

[Valor Inicial [ | 0 | [valor Actual [ | 42 |
Avance de Prondstico
Fecha Pronéstico | Avance Real Pron. Acum |Avance Acum % Anual % de Avance
31-ene-15 - - #iDIV/O! #iDIV/O!
28-feb-15 - - #iDIV/0! #iDIV/0!
31-mar-15 - - #iDIV/0! #iDIV/0!
30-abr-15 - - #iDIV/0! #iDIV/0!
31-may-15 - - #iDIV/0! #iDIV/0!
30-jun-15 - - #iDIV/0! #iDIV/0!
31-jul-15 - - #;DIV/0! #;DIV/0!
31-ago-15 - - #iDIV/0! #iDIV/0!
30-sep-15 - - #;DIV/0! #;DIV/0!
31-oct-15 - - #iDIV/0! #iDIV/0!
30-nov-15 - - #;DIV/0! #;DIV/0!
31-dic-15 - - #iDIV/0! #iDIV/0!
TOTAL 0 0 - - #;DIV/0! #;DIV/0!




Componente 2: ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

Beneficiarios:
Nombre ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA 1 Ciudadanos 132
Eje INNOVACION ADMINISTRATIVA Y GOBIERNO EFICIENTE |2 Mujeres 0
Programa 5.4.-GOBIENO HONESTO Y TRANSPARENTE 3 Nifios 0
SubProarama 5.4.3.-Dar seguimiento a todos los tramites de informacion q |4 Adultos
9 Mayores 0

[Fecha de inicio | | 01/01/2015 | |Fecha de Termino [ | 31/12/2015 [
[ Ultima Actualizacion | 05/03/2015 | [Tipo de Indicador: [ | 1 Estrategico |

Nombre de Unidad de NUMERO DE . .

indicador- SOLICITUDES INGRESADAS Medida: soLIcITUDEs | Indicadores: 1 Eficacia
Descripcion RECEPCION DE SOLICITUDES DE INFORMACION Y ENTREGA DE INFORMACION

EXISTENTE O EN SU CASO FUNDAMENTACION Y MOTIVACION DE INEXISTENCIA.

Fines u RECIBIR Y ATENDER SOLICITUDES DE INFORMACION PRESENCIALES O POR
Objetivos SISTEMA DIGITAL INFOMEX

Proyectos ENTREGA DE INFORMACION EFICIENTE.

Actividades RECEPCION Y REGISTRO DE SOLICITUDES

ANALISIS DE PETICION DE INFORMACION
SOLICITUD A SUJETOS OBLIGADOS
ANALISIS DE RESPUESTA A SOLICITUD
ENTREGA DE INFORMACION

[Valor Inicial [ | 0 | [valor Actual [ | 0 |
Avance de Prondstico

Fecha Pronéstico | Avance Real Pron. Acum |Avance Acum % Anual % de Avance
31-ene-15 - - #iDIV/O! #iDIV/O!
28-feb-15 - - #iDIV/0! #iDIV/0!
31-mar-15 - - #iDIV/0! #iDIV/0!
30-abr-15 - - #iDIV/0! #iDIV/0!
31-may-15 - - #iDIV/0! #iDIV/0!
30-jun-15 - - #iDIV/0! #iDIV/0!
31-jul-15 - - #;DIV/0! #;DIV/0!
31-ago-15 - - #iDIV/0! #iDIV/0!
30-sep-15 - - #;DIV/0! #;DIV/0!
31-oct-15 - - #iDIV/0! #iDIV/0!
30-nov-15 - - #;DIV/0! #;DIV/0!
31-dic-15 - - #iDIV/0! #iDIV/0!
TOTAL 0 0 - - #;DIV/0! #;DIV/0!




Componente 3: INFORMACION ACCESIBLE GUBERNAMENTAL

Beneficiarios:
Nombre INFORMACION ACCESIBLE GUBERNAMENTAL 1 Ciudadanos 0
Eje INNOVACION ADMINISTRATIVA Y GOBIERNO EFICIENTE| |2 Mujeres 0
Programa 5.4.-GOBIENO HONESTO Y TRANSPARENTE 3 Nifios 0
SubPrograma 5.4.4.-Publicar por los medios necesarios la informacion publ| |4 Adultos
9 Mayores 0

[Fecha de inicio | | 01/01/2015 | |Fecha de Termino [ | 31/12/2015 [
[ Ultima Actualizacion | 05/03/2015 | [Tipo de Indicador: [ | 1 Estrategico |

Nombre de ACTUALIZACIONES DE Unidad de NUMERO DE Indicad ]

Indicador: INFORMACION Medida: | ACTUALIZACIO | NC1CACOTES: 1y Evicacia
Descripcion PUBLICACION DE INFORMACION GENERADA POR EL EL AYUNTAMIENTO, PARASU

PUBLICACION EN PORTAL DE TRANSPARENCIA

Fines u EL DERECHO A LA INFORMACION PUBLICA ES DE INTERES GENERAL
Objetivos LA INFORMACION PUBLICA ES TODA INFORMACION QUE GENREN, POSEAN
O ADMINISTREN LOS SUJETOS OBLIGADOS, COMO CONSECUENCIA DEL
EJERCICIO DE SUS FACULTADES O ATRIBUCIONES, O EL CUMPLIMIENTO DE
SUS OBLIGACIONES.

Proyectos ACTUALIZACION PERMANENTE DE INFORMACION GENERADA POR LA
PRESENTE ADMINISTRACION

Actividades SOLICITAR INFORMES OFICIALES PARA SU PUBLICACION
REVISION DE INFORMES

PUBLICACION DIGITAL DE INFORMACION

(QUINCENAL)

(MENSUAL)

(BIMESTRAL)

(SEMESTRAL)

(ANUAL)

[Valor Inicial [ | 0 | [valor Actual [ | 42 |
Avance de Prondstico
Fecha Pronéstico | Avance Real Pron. Acum |Avance Acum % Anual % de Avance
31-ene-15 - - #iDIV/O! #iDIV/O!
28-feb-15 - - #iDIV/0! #iDIV/0!
31-mar-15 - - #iDIV/0! #iDIV/0!
30-abr-15 - - #iDIV/0! #iDIV/0!
31-may-15 - - #iDIV/0! #iDIV/0!
30-jun-15 - - #iDIV/0! #iDIV/0!
31-jul-15 - - #;DIV/0! #;DIV/0!
31-ago-15 - - #iDIV/0! #iDIV/0!
30-sep-15 - - #;DIV/0! #;DIV/0!
31-oct-15 - - #iDIV/0! #iDIV/0!
30-nov-15 - - #;DIV/0! #;DIV/0!
31-dic-15 - - #iDIV/0! #iDIV/0!
TOTAL 0 0 - - #;DIV/0! #;DIV/0!




Componente 4: CULTURA DE TRANSPARENCIA

Beneficiarios:
Nombre CULTURA DE TRANSPARENCIA 1 Ciudadanos 0
Eje INNOVACION ADMINISTRATIVA Y GOBIERNO EFICIENTE |2 Mujeres 0
Programa 5.4.-GOBIENO HONESTO Y TRANSPARENTE 3 Nifios 0
SubProarama 5.4.5.-Promover una cultura democratica basada en la transg |4 Adultos
9 Mayores 0
[Fecha de inicio | | 01/01/2015 | |Fecha de Termino [ | 31/12/2015 [
[ Ultima Actualizacion | 05/03/2015 | [Tipo de Indicador: [ | 1 Estrategico |
Nombre de CAPACITACIONES Y/O Unidad de NUMERO DE Indicad .
Indicador: FOROS Medida: | CAPACITACION | NCICCOTES: 1 Eficacia
Descripcion PROMOVER CAPACITACIONES PARA LA CULTURA DE LA TRANSPARENCIA DENTRO
Y FUERA DE GOBIERNO COMO UN DERECHO Y OBLIGACION.
Fines u PROMOVER LA CULTURA DE LA TRANSPARENCIA EN EL MUNICIPIO
Objetivos
Proyectos REALIZACION DE POR LO MENOS UN FORO DE TRANSPARENCIA POR ANO
Actividades CONVOCATORIA
TEMATICA DE TRANSPARENCIA
PONENTES
[Valor Inicial [ | 0 | [valor Actual [ | 0 |
Avance de Pronéstico
Fecha Prondstico | Avance Real Pron. Acum |Avance Acum % Anual % de Avance
31-ene-15 - - #iDIV/0! #iDIV/0!
28-feb-15 - - #;DIV/0! #;DIV/0!
31-mar-15 - - #iDIV/0! #iDIV/0!
30-abr-15 - - #;DIV/0! #;DIV/0!
31-may-15 - - #iDIV/0! #iDIV/0!
30-jun-15 - - #;DIV/0! #;DIV/0!
31-jul-15 - - #iDIV/0! #iDIV/0!
31-ago-15 - - #;DIV/0! #;DIV/0!
30-sep-15 - - #iDIV/0! #iDIV/0!
31-oct-15 - - #;DIV/0! #;DIV/0!
30-nov-15 - - #iDIV/0! #iDIV/0!
31-dic-15 - - #;DIV/0! #;DIV/0!
TOTAL 0 0 - - #iDIV/0! #iDIV/0!










H. AYUNTAMIENTO DE TONALA JALISCO
UNIDAD DE TRANSPARENCIA
desgloce de beneficiarios 2015

PUBLICACION DE TOMAS DE DESICIONES

Beneficiarios: Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre TOTAL
1 Ciudadanos CIUDADANIA 0 0
2 Mujeres 0
3 Nifios 0
4 Adultos Mayores 0
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

Beneficiarios: Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre TOTAL
1 Ciudadanos 68 64|PROCESO 132
2 Mujeres 0
3 Nifios 0
4 Adultos Mayores 0
INFORMACION ACCESIBLE GUBERNAMENTAL

Beneficiarios: Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre TOTAL
1 Ciudadanos N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0
2 Mujeres 0
3 Nifios 0
4 Adultos Mayores 0
CULTURA DE TRANSPARENCIA

Beneficiarios: Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre TOTAL
1 Ciudadanos CIUDADANIA 0
2 Mujeres 0
3 Nifios 0
4 Adultos Mayores 0




H. AYUNTAMIENTO DE TONALA JALISCO
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS 2015
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T CUNAAL ;'\lull A 2012 - 2015
H. AYUNTAMIENTO
MUNICIPAL
|DIRECCION UNIDAD DE TRANSPARENCIA
PROGRAMA PMD 5.4.-GOBIENO HONESTO Y TRANSPARENTE
PLAN MUNICIPAL
NOMBRE METODO DE FRECUENCIA DE MEDIOS DE TIPO DE
TIPO DESCRIPCION INDICADOR CALCULO MEDICION VERIFICACION TEMPORALIDAD INDICADOR SUPUESTOS
FIN INDICE DE CONTEO/ ANUAL REPORTE SIRES, ANUAL 1 EFICACIA
SOLICITUDES REPORTE ART 8 FRACC |
ATENCION LAS SOLICITUDES EN ATENDIDAS MENSUAL INCISO i/ FRACC VI
MATERIA DE TRANSPARENCIA INCISO L
MUNICIPAL COMPETENTES
PROPOSITO GARANTIZAR A LA SOCIEDAD EL
DERECHO DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA MUNICIPAL, A
TRAVES DE LA OBSERVANCIA DE LA LEY,
PUBLICACION DE PUBLICACION DE TOMA DE DESICIONES, ACTUALIZACION DE|NUMERO DE ANUAL REPORTES ANUAL 1 Eficacia
TOMAS DE DESICIONES|EMITIDAS POR EL AYUNTAMIENTO, POR MEDIO [INFORMACION ACTUALIZACIONE
DEL PORTAL DE TRANSPARENCIA S
ACCESO A LA RECEPCION DE SOLICITUDES DE SOLICITUDES NUMERO DE DE |ANUAL REPORTES ANUAL 1 Eficacia
INFORMACION INFORMACION Y ENTREGA DE INFORMACION |[INGRESADAS SOLICITUDES
PUBLICA EXISTENTE O EN SU CASO FUNDAMENTACION INGRESADAS 6
Y MOTIVACION DE INEXISTENCIA. NUMERO DE
SOLICITUDES
ATENDIDAS
INFORMACION PUBLICACION DE INFORMACION GENERADA ACTUALIZACIONES |NUMERO DE MENSUAL REPORTE SIRES, MENSUAL 1 Eficacia
ACCESIBLE POR EL EL AYUNTAMIENTO, PARASU DE INFORMACION [ACTUALIZACIONE ART 8 FRACC |
GUBERNAMENTAL PUBLICACION EN PORTAL DE S INCISO i/ FRACC VI
TRANSPARENCIA INCISO L
CULTURA DE PROMOVER CAPACITACIONES PARA LA CAPACITACIONES [NUMERO DE ANUAL INFORMES, LISTADO |ANUAL 1 Eficacia
TRANSPARENCIA CULTURA DE LA TRANSPARENCIA DENTRO Y |Y/O FOROS CAPACITACIONES
FUERA DE GOBIERNO COMO UN DERECHO Y Y/O FOROS

OBLIGACION.




H. AYUNTAMIENTO DE TONALA JALISCO
UNIDAD DE TRANSPARENCIA
ARBOL DE PROBLEMAS 2015

INFORMACION
DESACTUALIZADA
GUBERNAMENTAL

INADECUADA
TRANSPARENCIA
GUBERNAMENTAL

NO EXISTE CULTURA
DE LA
TRANSPARENCIA

T

T

T

FINE]

ADMINISTRACION MUNICIPAL TRANSPARENTE INADECUADA

T

T

T

MEDI

ATRASO EN LA
PUBLICACION

NO HAY DONDE
HACER SOLICITUDES
DE INFORMACION

NO EXISTE LA
TRANSPARENCIA
COMO CULTURA CIVIL

i

POCA DIFUSION DE

POCO ACCESO A LA

POCOS PROGRAMAAS
PERMANENTES PARA

TOMA DE DESICIONES INFSURBAI/I_'IACCAON LA DIFUSION DE
TRANSPARENCIA
FALTA DE
COMPRMISO Y

TICS
ADMINISTRATIVAS

OBLIGACIONES DE
LOS SUJETOS
OBLIGADOS

LOS CIUDADANOS NO
CONOCEN EL TEMA







H. AYUNTAMIENTO DE TONALA JALISCO

UNIDAD DE TRANSPARENCIA
ARBOL DE OBJETIVOS 2015

INFORMACION
ACTUALIZADA
GUBERNAMENTAL

TRANSPARENCIA
GUERNAMENTAL DE
FACIL ACCESO

SOCIEDAD
INFORMADA

T

T

T

FINE

MEJORA EN TRANPARENCIA DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

T

T

T

MEDI

RESPUESTA A

ACTUALIZACION SOCIEDAD
SOLICITUDES DE
OPORTUNA INEFORMACION INFORMADA
PUBLICACION ACCESO A LA ATENCION A
PERMANENTE DE INFORMACION SECTORES
INFORMACION PUBLICA ESPECIFICOS
TICS
ADMINISTRATIVAS IE'A:((:)ITI\,:'(AZC(::II(E)SODYE FORO CULTURAL DE
PARA LAS TRANSPARENCIA

DIFERENTES AREAS

ATENCION




